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1s son ensemble.
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Tableau des grandes valeurs personnelles

o Risque o Grace 0 o Solidarité o4 Accomplissement
o  Faire de I’impression o Servir Empathie Voyager
o Structurer Apprendre o Relation avec Dieu o # Foi
o Sensations 0 o Guider o Eduquer Compétition
o  Expert S’amuser o Triompher o  Communauté
o Richesse o Attirance Famille ng” Innovation
0 Résolution de problémes |o 4 Assistance o Soutien Paix
1 Imagination Interaction sociale o Etre passionné o Respect
o » Rayonner o  Causer o Instruire ng” Coopération
j Honnéteté o Sensuel 0 o Marquer des points Arts
o  Parier o Etre seul 'J Harmonie o  Pouvoir et autorité
o Stimuler o ¢ Défi physique o Eclairer o Localiser
o Concevoir % Découvrir 0 Séduire g Horaire de travail souple
o Liberté Inspirer J Prendre des risques Créativité
o Etablir des normes o Jouer o Loyauté o Expérimenter
o Courage o Qualité o Notoriété o Intimité
o  Encourager 0 Améliorer o Danger o Faciliter
o Assembler Magie o Stabilité g Indépendance
o Se sentir bien o Influencer o Argent Intégrité
a & Etre diverti o S’aventurer o Vérité o Décisif
% Coacher o Donner des soins o Dominer le terrain o Accomplissement
Amitié
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>stions sur vos
noment.

2. Tentez de changer la
situation

3. Quittez définitivement la
situation
















/otre passion!

3. Voirpee iver

Aucune note autocollante sur vos grandes idées boomerang!
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| "You get the best effort

from others not by
lighting a fire beneath, but
by building a fire within®
Bob Nelson




ring

Energizing the Workplace to Fuel Result
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